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第-部分部门概况

-｀部门主要职责及机构设置

（一）主要职能。

1、贯彻实施能源发展有关监督管理的法律法规和规章政

策°负责拟订并组织实施全市煤炭、石油、天然气、煤炭洗

选加工发展规划、年度计划｀行政执法计划和有关监督管理

规定等°监督行业管理范围内企业执行有关法律、法规和技

术规范、规程及标准;推进全市煤炭、石油、天然气、煤炭

洗选加工等能源行业的体制改革’协调解决发展和改革中的

重大问题;负责行业管理范围内诚信体系建设和相关协会、

人民团体的管理工作°

2、负责全市煤炭安全生产监督管理工作’监督煤矿落实

安全生产责任制;组织煤矿安全监督检查’依法查处煤矿安

全违法违规行为;负责煤矿复工复产验收工作;负责煤矿安

全生产标准化建设工作;指导县市区能源（煤炭）管理部门

煤矿安全生产监管工作;负责平安矿区和煤矿安全文化建设。

3、参与煤矿应急救援管理和事故调查处理工作;建设

煤矿风险分级管控和隐患排查治理双重预防机制;负责煤矿

采空区普查’督促煤矿开展隐蔽致灾因素普查;受理煤矿安

全生产相关举报;负责煤矿安全培训监督管理工作;负责全

市煤矿安全生产专业技术队伍建设°

4、负责全市煤炭、石油、天然气、煤炭洗选加工等经
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济运行监测预警、调研分析、调节调度以及协调解决运行中

出现的重大问题’并对其产品产运需进行管理;负责全市煤

炭公路铁路运销的监督管理;负责落实《榆林市煤炭产运销

‘‘五联”管理办法》 ’即建设全市煤炭监管信息服务平台’

核定下达全市煤产品铁路、公路销售票证计划’依法监管煤

产品市场经营秩序,推动市级进驻较大煤炭计量站（集装站

和煤炭铁路专用线）’开展煤矿地测确产相关工作;负责‘‘榆

林煤’’品牌建设和宣传推介’开展煤炭质量监管和“榆林煤”

证明商标使用授权。

5、负责全市煤炭、石油、天然气、煤炭洗选加工等能

源行业的新技术＼新工艺、新设备的推广应用工作;负责全

市煤矿生产能力和生产要素的登记、公告;承担煤矿（不含

新建煤矿）产能置换和煤矿生产能力核定工作;督促县市区

政府依法关闭不具备安全生产条件的煤矿;组织指导煤矿建

设项目、淘汰落后产能（工艺）工作;参与能源资源开发与

规划管理;参与煤炭资源矿业权的设置意见;负责全市煤炭

建设项目的技术审查和工程质量监督;负责煤炭专业技术的

指导服务工作;负责煤矿开办审核申报工作°

6、负责协调处理市境内中省企业在石油天然气资源勘

探开发中存在的矛盾和问题;负责全市境内石油、天然气长

输管道（不含城镇燃气管道和炼油、化工、危险化学品企业

厂区管道）安全监管协调工作;指导督促各县市区政府能源

管理部门履行辖区内长输管道保护责任;承担榆林市石油天

然气协调领导小组办公室曰常工作;负责全市石油天然气安
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全生产专业技术队伍建设;承办国家履行《禁止化学武器公

约》在榆有关事项。

7、承担全市煤炭、石油、天然气、煤炭洗选加工等能源

的行业管理、资源节约和综合循环利用工作;履行行业管理

范围内的生态环境保护职责’配合有关部门做好榆林市碳汇

林项目建设和榆林市疏干水综合利用工作;参与煤转电项目

建设管理。

8、负责协调对接省市信息化建设的有关部门’指导制

定全市煤炭、石油、天然气、煤炭洗选加工等能源行业的信

息化建设发展规划并组织实施’并对其网络信息安全进行管

理;负责行业管理范围内的信息统计和信息发布。

9、负责对职责范围内有关行业、领域的安全生产工作

实施监督管理°

10、完成市委、市政府交办的其他任务°

11、与市发改委有关职责分工°市能源局负责拟订全市煤

炭生产安全规划、计划及政策;负责全市煤炭领域生产、经营

的安全监督管理工作;负责石油、天然气长输管道安全监督管

理工作;负责监督落实煤矿安全生产责任制;负责煤矿生产能

力和煤炭经营监督管理.市发展和改革委员会负责拟订全市能

源和化工行业发展战略、规划和计划’提出能源体制改革建议;

负责能源规划与全市发展规划的衔接平衡;负责拟订能源化工

战略储备规划’提出能源储备收储、动用建议;按规定权限核

准、审核能源和化工投资项目;安排市级财政性建设资金能源
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和化工项目投资’并提出安排建议。

（二）内设机构。

榆林市能源局是市政府工作部门’为正县级’内设9个科

室’政秘科、执法监督科、煤矿安全监督管理科、煤矿灾害防

治指导科、能源经济运行科、能源技术科、油气管理科、清洁

能源科、运销服务科°下属3个事业单位:榆林市能源安全稽

查支队｀榆林市煤炭运销服务中心、榆林市能源安全培‖｜｜技术

服务中心。

2022年工作总结

今年以来,我局以习近平新时代中国特色社会主义思想

为指导’认真学习贯彻党的二十大精神和习近平总书记重要

指示批示精神’坚决落实市委、市政府决策部署’坚持底线

思维、问题导向’坚持稳中求进工作总基调’统筹推进防风

险、保安全、稳生产、促改革、谋发展各项工作’取得了积

极成效。预计全年煤炭产量突破57亿吨’原油产量达］100

万吨’天然气产量达220亿立方米。

（一）狠抓能源经济发展。坚决扛起“保能源安全”重大

责任’全面落实增产保供工作任务。一是大力推进新建煤矿

开工建设、转产投运。可可盖煤矿已开工建设’恒辽等3处

煤矿进入联合试运转,小保当二号等5处煤矿已竣工投产°二

是充分利用政策窗口期’持续推进煤矿产能核增。榆树湾等

32处矿井获得生产能力核定批复’新增产能3970万吨’配合

省能源局完成魏墙等6处煤矿的生产能力现场核查工作’拟新
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增产能950万吨°三是加大油气协调服务力度’大力支持油

气开发企业增产增供’ 目前已审批油气井场983个, 已完钻

油井579口、气井681口° lˉll月份累计生产原油l0］3.09

万吨’累计增速1.6％’生产天然气l99.04亿立方米’累计增

速L7％°四是推进保供稳价和中长期合同签订工作° lˉll

月份’我市累计生产原煤532亿吨,累计增速4.8％°截至

10月底’全市共签订煤炭中长期合同3.9亿p屯（不含国能在

榆煤矿） ’其中’全市电煤中长期合同签订量为l.9亿吨’

签订中省发改委下达的保供任务共计五批次5978万p屯’煤

炭稳定供应。五是推动煤炭计量机构改革°停止煤炭计量票

领用、发放、回收等相关业务’完成全市所有煤炭计量站、

驻矿站点停站撤人工作’组织能源部门向各相关企业退还煤

炭计量票押金’取消原煤代销业务°联合市委编办、市人社

局赴各产煤县市区就涉煤炭计量机构职能变更和人员分流安

置工作进行督导调研,结合督导调研成果印发了《关于规范县

市区涉煤事业机构设置的指导意见》’对涉及煤炭计量机构设

置和职能职责进行了明确和规范。六是完成困难群众冬季取暖

用煤保障工作°成立工作专班’积极对接煤矿企业’合理组织

煤源’科学调配运输力量’加强协调配合和过程监管’ 曰前,

全市121571吨困难群众冬季取暖用煤已全部落实’惠及困难

群众6.27万户°

（二）狠抓安全生产管理。一是提高思想认识°坚持发展

决不能以牺牲生命为代价的原则,编制《习近平总书记关于安
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全生产重要讲话和指示批示选编》’多次组织学习习近平总书

记关于安全生产重要讲话和来陕考察重要讲话重要指示精神、

国务院安委会安全生产十五条‘‘硬措施”、国家矿山安全监察

局和省市若干安全生产措施’全体干部职工集中学习观看“生

命重于泰山”专题片’利用“5」2”防灾减灾日和“安全生产

月”开展现场学法用法指导’制作并集中学习“1 °12”煤尘

爆炸事故和‘‘7· 15’’水害事故警示教育片’全面提升煤矿安

全监管部门和煤矿管理团队安全生产红线意识°二是夯实安全

基础。大力推进安全生产标准化矿井建设’坚持验收考核和动

态达标相结合’持续提升煤矿标准化管理水平°目前全市已建

成一级标准化管理体系煤矿41处、二级97处’其余生产矿井

均达到三级标准化。深入实施《加快煤矿智能化建设的实施意

见》 ’ 已建成智能化煤矿13处’其中红柳林等6处煤矿已通

过省级验收’石讫台等7处煤矿已通过市级初验。三是开展煤

矿安全生产大排查°先后报请市上出台《全市煤矿安全生产大

核查工作方案》、 《全市煤矿安全生产大排查大整治百曰攻坚

行动工作方案》 ’按照“不漏一矿、不漏一面、不漏一巷”的

总原则对全市所有238处煤矿煤矿开展了全覆盖大排查’共发

现问题隐患4837条,对69处煤矿共处罚款567.6万元°四是

加强专项治理。委托资质单位完成了161处煤矿瓦斯参数测定、

147处煤矿水文地质类型重新划分、5处煤矿冲击倾向性鉴定’

摸清了149处隐蔽致灾因素普查重点煤矿’根据普查结果进行

了针对性治理°同时’及时调整采空区大面积悬顶防治方案’
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出台《关于加快推进采空区大面积悬顶防治工作的通知》’督

促煤矿全面开展煤矿采空区大面积悬顶治理’截至目前’完成

填充121.08万方’打密闭墙1174道,共79处煤矿治理完成’

完成进度69.23％（因受疫情影响’治理完成的未能及时组织

验收） °五是加强重大灾害风险治理°持续开展矿山地质环境

治理恢复与土地复垦工作’按照榆林市采煤沉陷区和煤层火烧

区综治项曰后续应急排险治理工作领导小组工作安排’严格按

照要求对石窑店综治区项目三区（糜地沟）综治项目和府谷县

青龙寺Z1ˉ2综治项目施工监督管理。六是确保油气和储煤场

安全°开展油气长输管线和储煤场领域安全生产大排查’截至

曰前’油气长输管线领域发现问题隐患600条’完成整改565

条’整改率94.2％;储煤场领域发现问题隐患9593条’完成

整改6789条’整改率71％°七是加强安全培训°深入贯彻落

实《煤矿安全培训规定》 ’在煤矿从业人员准入方面’严格要

求、严格把关、严格程序’紧盯关键岗位’规范实操考核制度。

截止曰前’全市共培训从业人员47450人’其中煤矿主要负责

人428人’安全管理人员2698人,特种作业人员4798人’班

组长2740人,其他从业人员36786人° ／＼是创新监管模式°

开展煤油气安全监管综合应用平台建设,成立平台建设工作领

导小组’抽调业务骨干’完成了可研＼初步设计、财审、预算

上报、招标代理等前期手续’正在进行招投标°九是加强执法

队伍建设°公开招聘8名专业技术人员和19名驻矿安监员’

全面提升执法专业技术能力和水平。
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（三）推动煤矿分类处置°按照“一停二整三关”和‘‘三

个一律”要求’将全市煤矿划分为158处正常生产、 73处整

改提升、 3处引导退出煤矿’经省安委办评估后又将73处整

改提升煤矿细化为26处改造提升矿井、43处推动建设矿井和

4处整改难度较大矿井,从落实工作责任、系统整治提升、加

强指导服务、按期整改清零、确保安全整改5个方面入手’有

序推进整改提升°

（四）深人推进机关建设°一是加强思想政治建设°制定

《2022年榆林市能源局党建工作要点》 ,举办学习贯彻党的

十九届六中全会精神专题研讨班’召开党史学习教育专题民主

生活会,组织局机关党员干部、局属各单位集体观看党的二十

大开幕盛况°印发《中共榆林市能源局党组关于学习贯彻党的

二十大精神专题会议的通知》’召开学习贯彻党的二十大精神

专题会议’结合我局工作实际’对学习贯彻党的二十大精神工

作进行了细致的安排部署。二是深化模范机关创建工作°印发

了《关于全面提升机关党建工作质量创建“五个过硬’’模范机

关的实施方案》 ’扎实开展“一系统一品牌一支部一特色”

工作。制定了《榆林市能源局党建品牌创建活动实施方案》 ’

推动机关党建和业务工作深度融合’组织开展了各类主题活动

7次’机关党建工作质量显著提升。持续推进“我为群众办实

事’’实践活动’先后两次深入社区为民排忧解难°收缴党费

22800.2元’上缴市直工委13680元°办理百姓问政网友提问

5条’报送党委信息43条。三是深化党风廉政建设°制定《榆
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林市能源局领导班子及成员2022年度全面从严治党主体责任

清单》’召开市能源局系统2022年度党风廉政建设工作会议’

签订党风廉政建设责任书’开展清廉能源建设’推动干部作风

整顿常态化长效化°开展“双述”规范用权活动’召开述职述

责“双述”会议’开展“双亮”提质增效行动’强化警示教育’

进一步转变能源系统干部作风°开展巡察反馈问题整改’对巡

察反馈问题逐项督办’逐项销号’巡察反馈问题得到有效解决。

四是开展作风建设专项行动°印发了《关于开展作风建设专项

行动的工作方案的通知》’成立市能源局作风建设专项行动领

导小组和工作专班’召开作风建设专项行动动员部署会’按照

安排开展谈心谈话和征求意见’梳理形成了《榆林市能源局作

风建设专项行动问题查摆整改台账》和《作风重点问题清单》 ’

扎实推进问题整改°通过LED屏、微信群广泛宣传习近平总书

记关于作风建设的重要论述和作风建设专项行动’积极营造转

作风、树新风、重实干的浓厚氛围°五是持续推进扫黑除恶。

印发了《榆林市能源领域2022年常态化开展扫黑除恶斗争工

作要点》’要求各县市区煤炭、油气行业管理部门对能源领域

的黑恶线索再次进行摸排’并确定专人负责扫黑除恶工作。组

织学习宣传《反有组织犯罪法》’在局机关LED显示屏滚动播

放宣传扫黑除恶斗争知识’干部职工反黑反恶意识进一步增强°

（五）常态化开展疫情防控°一是制定《榆林市能源局新

冠肺炎防控工作方案》《榆林市能源局新冠肺炎疫情防控应急

预案》 《致全市能源系统干部职工的疫情防控倡议书》 ’细化
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疫情防控措施’落实工作责任’要求能源系统干部职工坚决扛

起疫情防控责任’积极投身疫情防控一线。二是先后印发《关

于加强疫情防控工作的通知》《关于加强煤炭企业疫情防控工

作的通知》 《关于进一步加强煤矿、煤炭洗选企业疫情防控工

作的通知》《关于进一步做好煤矿安全生产和疫情防控工作的

通知》’编制了《愉林市煤矿疫情防控工作实施方案》 （模板）

和《榆林市煤矿矿区疫情精准化管控工作方案》 （模板） ’针

对煤矿疫情防控形势’明确要求煤矿企业在特殊时段最大限度

缩小矿内人员接触面’坚决切断矿内人员与矿外人员接触链’

确保疫情“进不来｀不扩散、无外溢’’.三是按照局党组安排,

市能源局煤炭企业疫情防控检查工作组分为四组前往愉阳、神

木、府谷、横山检查煤炭企业疫情防控工作’督促煤矿企业严

格落实省市疫情防控政策°四是成立由主要负责人担任组长的

疫情防控工作专班’将疫情防控、安全生产、煤炭保供统抓起

来’督促煤矿企业在特殊时段落实闭环管理、产销分离等疫情

防控措施和对发生疫情的煤矿企业及时开展应急处置等方面

职责。五是加强信息报送°按时向市疫情防控机制报送各类台

账和疫情防控信息。

二｀部门决算单位构成

纳入2022年度本部门决算编制范围的单位共4个’包括

本级及所属3个三级预算单位:
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序号 单位名称

榆林市能源局部门本级（机关）

榆林市能源安全稽查支队

榆林市煤炭运销服务｜ˉ｜J心

榆林市能源安全培训技术服务｜｜｜心

l

2

3
4

三｀部门人员′｜盲况

截至2022年底’本部门（单位）人员编制138人’其中

行政编制17人、事业编制121人;实有人员213人,其中行

政40人、事业173人°单位管理的离退休人员0人°

全局人员编制情况比例图
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~

~

~

~

~

~

~

~

~

~

~

~

~

~

~

~
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~

~

~

~

~

~

~

蹿行政纠『j制函飘｀｜｜《绷‖j‖」

~

~ ~~

全局实有人员情况比例图

●
瓤『于政 蹿ˉ鲤》｜｜《
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第二部分2O22年度部门决算情况说明

＿｀收入支出决算总体情况说明

2022年度收入总计、支出总计均为6031.48万元’与上

年相比收、支总计增加9.55万元’增长0.16％。决算数与上

年基本持平°

2022收入支出总体情况
｛ 7000

6000

500O

4000

｜ 3O00

｝ 2OOO

｛ 100O

0 ~~~

2021雌 2O22年

｜
!
［~

t＝

Ⅷ收入■艾｝｝｝瓤总体情况
～≡…一 ■■●■■■■■…■＝～■●●■←■■…■■■～＝←勺串■亩…■■●■■勺■●内■白炉→■宁磊≈■■巴叮 勺← 估■←■ 心 ■←F ＝ 巴 凸

~

二｀收入决算｜言况说明

2022年度本年收入合计6031.48万元’其中:财政拨款

收入603148万元’ 占100‰事业收入0万元’ 占0‰经营

收入0万元’ 占0‰其他收入0万元’ 占0％°
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收入决算情况

龋财政拨款收入翻事毗收入蹿绘凿收入髓典他收入
~
~
~
~
~
~

~
~
~
~
~
~
~
~
~
~
~
~
~
~
~

~~
~~ 磅…→≈…Q■ 毯 学

三｀支出决算′｜言况说明

2022年度本年支出合计6031.48万元’其中:基本支出

4412.69万元’占73. 16％;项目支出1618.79万元’占26.84％;

经营支出0万元’ 占0％.

四｀财政拨款收入支出决算总体情况说明

2022年度财政拨款收入总计、支出总计均为603L48万元,

与上年相比收入总计、支出总计增加9.55万元’增长0. 16％°

决算数与上年基本持平。 °

2O22年支出决算情况

谣基本支出 攫项
蘸经营支出 髓上

渔对附属单位补勋支出

｝甫支｛｛｝

缴k级支出

△｀』
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2022财政拨款收入支出总体情况
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五｀-般公共预算财政拨款支出决算情况说明

2022年度一般公共预算财政拨款支出年初预算431876

万元’支出决算6031.48万元’完成年初预算的139.66％’ 占

本年支出合计的100％.与上年相比,财政拨款支出增加9.55

万元’增长0.16％’决算数与上年基本持平。 °

｜2022年—般公共预算财政拨款支出决算情况
7O00
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圈2O21年谰2022尔削增减变化凸
■
‖

由….≡ ˉ—＝≡ ~~

坠■牛凹……

按照政府功能分类科目’其中:
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1.一般公共服务支出（类）发展与改革事务（款）战略

规划与实施（项） °

年初预算0万元’支出决算97.8万元’完成年初预算的

0％°决算数大于年初预算数的主要原因是按规定使用上年结转

资金°

2. 社会保障和就业支出（类）行政事业单位养老支出（款）

行政单位离退休（项） °

年初预算L35万元’支出决算L35万元’完成年初预算

的100％°决算数与年初预算数持平°

3. 社会保障和就业支出（类）行政事业单位养老支出（款）

事业单位离退休（项） 。

年初预算0.06万元’支出决算0.06万元’完成年初预算

的100％。决算数与年初预算数持平。

4.社会保障和就业支出（类）行政事业单位养老支出（款）

机关事业单位基本养老保险缴费支出（项） °

年初预算366.94万元’支出决算215. 15万元’完成年初

预算的59％°决算数小于年初预算数的主要原因是年初预算基

本养老保险缴费提高缴费标准部分养老金未能缴纳°

5.社会保障和就业支出（类）行政事业单位养老支出（款）

机关事业单位职业年金缴费支出（项） °

年初预算183.47万元’支出决算105.61万元’完成年初
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预算的58％°决算数小于年初预算数的主要原因是年初预算职

业年金缴费提高缴费标准部分职业年金未能缴纳。

6.社会保障和就业支出（类）企业改革补助（款）企业

关闭破产补助（项） 。

年初预算0万元’支出决算35~01万元’完成年初预算的

0％°决算数小于年初预算数的主要原因是年中追加企业破产关

闭补助支出°

7.社会保障和就业支出（类）其他社会保障和就业支出

（款）其他社会保障和就业支出（项） 。

年初预算108.94万元’支出决算109.44万元’完成年初

预算的100.46％。决算数与年初预算数基本持平°

8.卫生健康支出（类）行政事业单位医疗（款）行政单

位医疗（项） °

年初预算32.33万元’支出决算31.68万元’完成年初预

算的96.91％°决算数与年初预算数基本持平。

9.卫生健康支出（类）行政事业单位医疗（款）事业单

位医疗（项） 。

年初预算113.36万元’支出决算109.85万元’完成年初

预算的96.9％°决算数与年初预算数基本持平°

10.节能环保支出（类）能源管理事务支出（款）行政运

行（项） °
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年初预算506.86万元’支出决算792.09万元’完成年初

预算的156.23％。决算数大于年初预算数的主要原因是年中追

加人员经费°

11.节能环保支出（类）能源管理事务支出（款）事业运

行（项） °

年初预算1353.26万元’支出决算2820.81万元’完成年

初预算的208.45％。决算数大于年初预算数的主要原因是年中

追加人员经费。

12.节能环保支出（类）能源管理事务支出（款）其他能

源管理事务支出（项） °

年初预算1373.26万元’支出决算152O99万元’完成

年初预算的110.76％。决算数大于年初预算数的主要原因是

按规定使用上年结转资金°

13。节能环保支出（类）住房保障支出（款）住房公积金

（项） 。

年初预算279. 17万元’支出决算19L64万元’完成年初

预算的68.65％°决算数小于年初预算数的主要原因是年初预

算住房公积金提高缴费标准部分未能缴纳。

六｀-般公共预算财政拨款基本支出决算′｜青况说明

2022年度一般公共预算财政拨款基本支出4412.69万元’

包括人员经费和公用经费°其中:
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（一）人员经费4220.64万元’主要包括:基本工资、津贴补

贴、奖金｀绩效工资、机关事业单位基本养老保险缴费、职业

年金缴费、职工基本医疗保险缴费、公务员医疗补助缴费＼其

他社会保障缴费、住房公积金、退休费＼抚恤金＼生活补助、

其他对个人和家庭的补助°

（二）公用经费192.05万元’主要包括:办公费、印刷费、

咨询费、水费、邮电费、物业管理费、差旅费、维修（护）费、

培训费、劳务费、工会经费、福利费、公务用车运行维护费、

其他交通费用、其他商品和服务支出°

七｀政府性基金预算财政拨款收入支出决算｜盲况说明

2022年度无政府性基金预算财政拨款收支’ 已公开空表°

∧｀国有资本经营预算财政拨款支出决算｜言况说明

2022年度无国有资本经营预算财政拨款收支’ 已公开空

表°

九｀财政拨款“三公”经费及会议费｀培训费支出决算情

况说明

（一） “三公”经费支出决算情况说明

2022年度财政拨款安排“三公”经费支出预算4203万

元’支出决算38.32万元’完成预算的8241％°决算数小于

预算数的主要原因是厉行节约’压缩开支。决算数较上年减少

的主要原因是厉行节约’压缩开支°

｜.因公出国（境）费支出情况说明

-21-



本年度无财政拨款因公出国（境）费支出°

2公务用车购置费支出情况说明

2022年度财政拨款安排为榆林市能源安全稽查支队购置

公务用车1辆’预算25万元’支出决算20.6万元’完成预算

的82·4％’决算数较预算数减少44万元’主要原因是厉行节

约,压缩开支。

3.公务用车运行维扩费支出情况说明

2022年度财政拨款安排公务用车运行维护费用预算2l.5

万元’支出决算17.72万元’完成预算的82.42％’决算数较

预算数减少3.78万元’主要原因是厉行节约’压缩开支°

4公务接待费支出情况说明

本年度无财政拨款公务接待费支出°

（二）培训费支出情况说明

2022年度财政拨款安排培训费预算54万元’支出决算

1.74万元’完成预算的3.23％’决算数较预算数减少5226

万元’主要原因是受疫情影响培训未举办或转线上。决算数较

上年减少的主要原因是受疫情影响培训未举办或转线上。

（三）会议费支出情况说明

2022年度财政拨款安排会议费预算2万元’支出决算0

万元’完成预算的0％’决算数较预算数减少2万元’主要原

因是受疫情影响会议未举办°决算数较上年减少的主要原因是
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受疫情影响培训未举办°

十｀机关运行经费支出｜言况说明

2022年度机关运行经费预算63.3万元’支出决算92.75

万元’完成预算的146.52％。支出决算比上年增加1.74万元’

主要原因是人员增加°

十-｀政府采购支出情况说明

（一）2022年度政府采购支出总额共246.88万元’其中:

政府采购货物支出6L6万元、政府采购工程支出97.8万元、

政府采购服务支出87.48万元°

（二）政府采购授予中小企业合同金额29.68万元’占政

府采购支出合同总额的12.02％（需要自行计算） ’其中:授

予小微企业合同金额29.68万元,占授予中小企业合同金额的

100％;货物采购授予中小企业合同金额占政府采购货物支出合

同的0‰工程采购授予中小企业合同金额占政府采购工程支

出合同的0％’服务采购授予中小企业合同金额占政府采购服

务支出合同的0％°

＋二｀国有资产占用及购置情况说明

截至2022年末,本部门共有车辆6辆’其中副部（省）

级以上领导用车0辆’主要领导干部用车0辆’机要通信用车

0辆’应急保障用车1辆’执法执勤用车5辆’特种专业技术

用车0辆,离退休干部用车0辆’其他用车0辆’主要是（简

单列举主要类型） °单价100万元以上的设备（不含车辆）0
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台（套） °

2022年当年购置车辆1辆;购置单价100万元以上的设

备0台（套） °

十三｀预算绩效情况说明

（一）预算绩效管理工作开展情况说明。

本部门积极推进预算绩效管理改革工作’建立了绩效管理

制度体系’出台了《榆林市能源局预算绩效管理制度》 ;完善

了绩效管理工作机制’牢固树立“讲绩效、重绩效＼用绩效”

的绩效管理理念’进一步增强支出责任和效率意识°年中对财

政预算项目执行情况进行绩效监控分析’年终对全年财政预算

执行情况进行全方位全覆盖绩效自评并形成报告;明确了绩效

管理职能’虽未设专门岗位’但配置专人负责绩效管理工作°

根据预算绩效管理要求’本部门组织对2022年度市级财

政安排的所有资金（含政府性基金、转移支付资金）进行全面

自评’涵盖项曰14个’涉及预算资金3096.43万元’ 占部门

预算项目支出总额的191.28％。

组织开展2022年度部门整体支出绩效自评工作’从评价

情况来看牢固树立‘‘讲绩效、重绩效、用绩效”的绩效管理理

念’进一步增强支出责任和效率意识°通过资金使用’全力以

赴防范化解重大风险’有限预防重特大安全生产事故’减少人

员伤亡和造成煤矿的经济损失。
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本部门2022年度未开展部门的重点评价。

（二）部门决算中项目绩效自评结果°

本部门在市级部门决算中反映榆林市能源局专项业务费

等14个项目支出绩效自评结果°

L榆林市能源局专项业务费项目绩效自评综述:履职专项

业务费项目自评得分95分°全年预算数350万元’执行数

290.99万元’完成预算的83. 14％°项目绩效目标完成情况:

通过项曰实施’各项指标完成较好’保障了单位正常运转及日

常工作。发现的问题及原因:受疫情影响差旅费、培训费、会

议费减少。下一步改进措施:我局将严格执行相关规定’加强

预算支出进度管理。
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项目支出绩效自评表

（2（）22年度）

项目名称 能源管理及安全监督专项业务经费

实施单

位
主管部门及代码 榆林币能源局23600］ 榆林「｜j能源局

年初预

算数

全面预算

数

全年执

行数

执↑j
飞么乡
钟0∑

分俏 得分

年度资金总额 ｜

其中:当年财政拨款｛
上年结转资金｜

项目资金

（万元）

350
■■■■■■■■■■■■■■■■■■

350

35（）
—

350

290.99
—

290.99

l0 83‖

＿ 83‖

8

其他资金

年

度

总 落实″保肖

体原油、天然启

目 单位正常运卑
标

落实″保能

况情成…
元

际实预期目标

源安全〃任务’金年煤炭产量达到5.6亿‖屯左右’

原油、天然气产量分别达到1100刀吨、 260亿立方米’保｜漳

单位正常运转及日常丁作.

完成了保障单位正常运转及日常工作°

标乙

日

｝级一
一

—

年度指标

值

实际完

成值

未完成原因

分析
-级指标 二级指标 分值 得分

安全监管全年煤炭

产量

安全监管油气长输

管道全年原油产量

≥5.6亿

｜′｜l
完成

厂

0 5

≥ll00吨 完成 5 5

购置办公设备 ｜ 20000元｜ 完成 5
～

门

数量指标 ≤2999平

方米
物业管理费 完成 5 5

安全监管全年天然

气产量

夯实全市煤矿安全

生产

≥260亿

立方
宠成 5 5

绩

效

指

标

｜20处 完成 5 5

取暖费 育效保障｜ 完成
「＝

门 5
产出指标

｜x｜疫Ⅱ｜行及财政

｜2.2‖停止文付
质量指标 严格执行专项业务

费预算
l00％ ｜ 83％

及时履行报账手

续。

时效指标 项目实施期限 ｜202l 《｜三底｜ 完成 ｜ 5 5

因疫情及财

政l2.2l停止

文付原｜大｜,业

务人虽术能

及时）履行报

账乎续°

290.99
35（）万元

万元
成本指标 资金总投入 5 ｛｛
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经济效益

指标

灾害发生和经济损

失概率
有效降低 完成 5 5

社会效益

指标

提高全市煤矿安全

生产能力

煤矿安全生产、环

保落实

有效提升 完成 5 5

效益指标 生态效益

指标
有效提高 完成 l0 ］（）

可持续影

响

指标

服务经济发展大局

能力
持续增强 完成 l0 l（）

服务对象

满意度指

标

满意度指

标
服务对象满意度 完成≥98％ ｜0 l（）

总分 95

备注: “-级指标”权重统＿设置为:产出指标50分、效益指标30分、服务对象满意度指标l0分、预

算资金执行率10分（在‘‘项目资金”栏内） °如有特殊情况,除预算资金执行率外’共他指标权重可作
适当调整’但总分应为100分°各部门可根据指标的里要程度自主确定各项“三级指标”『｛0权腮分值°

2,煤矿安全生产百日攻坚行动专项业务费用项目绩效自

评综述:煤矿安全生产百日攻坚行动专项业务费用项目自评得

分84分°项目全年预算681万元’执行数121.09万元’完成

预算的17.78％°项目绩效目标完成情况:受疫情影响’项目

未履行支付手续.

项目支出绩效自评表

（2022年度）

项目名称 煤矿安全生产百日攻坚行动专项业务费

主管部门及代

码
榆林市能源局23600l 实施单们 删源能｜＝」≡

｜
林榆

~执
行

率

年初预算

数

全面预算

数

全年执↑j

数

得

分
分俏

项目资金

（万元）
年度资金总额 68l

—

681

68］
＿

68］

l2l.09
—

｜2l09

l（）

｝剿兰其中:当年财政拨款

上年结转资金

其他资金
■■■

■
｜年度~ 预期目标

—27＿



完成）｜舅展煤矿安全联合大排查大起

底白.日攻坚行动’全＂排查煤矿安

全隐慰’提升煤矿安全生产水平.

总体

目标
开展煤矿安全联合大排查大起底目≡日攻坚行动’全而排查煤

矿安全隐患’提升煤矿安全生产水平.

未

完

成

原

因

分

析

≡霹｜ 二级指标
年度指标

值

实｜冰完成

们

得

分
分值

开展煤矿安全大排查

大起底百日攻坚行动

煤矿数量

各相关部门参与排查

人员数量

238处煤

矿
充成 l（） ｜（）

数量指标 l25人 完成 5
～

门

绩

效

指

标

参与检查专家数量 l0人 充成 5 5
产出

指标

质量指标 l（）（）％ ｜（）（）％ l0 l（）

日年

底

皿

月

∩〗 2（）22年8

月底
时效指标 l（） ｜（）

开展煤矿安全大排查
68l.00万

一

JU

｜2l。 ｜刀
●

〕U

成本指标 l（） 2

费用

社会效益

指标
有所提于｜ 完成 l5 l5

效益

指标 可持续影｜｜问

指标
持续提升 完成 l5 ｜5

懒
雕
标

对煤矿安全生产标准
服务对象

满意度指标
≥98％ ≥98％ l（） ｜（）

度

总分 84

｜备注: “-级指标”权重统一设置为:产出指标50分、效益指标30分、服务对象满意度指标l0分、预
算资金执行率10分（在“项目资金”栏内） °如有特殊情况’除预算资金执行率外》其他指标权重叮作
适当调整’但总分应为100分°各部门可根据指标的重要程度自主确定各项“三级指标”的权塑分值°

3.储煤场安全生产大排查大起底行动专项业务费用项目
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绩效自评综述:储煤场安全生产大排查大起底行动专项业务费

用项曰自评得分80分°项目全年预算8L56万元’执行数

12.98万元’完成预算的15.91％°项目绩效目标完成情况:受

疫情影响’项曰未履行支付手续°

项曰支出绩效自评表

（2022年度）

…
U■■■■■■■■■■■■

储煤场安全生产大排查大起底行动专项业务费

主管部门

及代码
榆林市能源局23600l 实施单位 恫洲能」‖林榆

年初预

算数

全面预算

数

全年执行

数
分俏 执行率 得分

项目资金

（万元）

年度资金总额 8156

其中:当年财政拨款 81.56

上年结转资金

其他资金

预期目标

8l.56
■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■

8L56

l2.98
—

l2.98

l0 ｜ l6％

- ｜ l6栅
— ｜
＿ ｜
实际完成情况

2

—
＿
—

■■■■
年

度

总

体

目

标

■■

全‖｜J累t｜排查涉储煤场企业946家’共发现问题

l0222条,己完成整改9657条’术整改574条,完成

整改率9447‰通过排查整治’有效遏制了零星事故

多发势头,为全｜｜j涉储煤场企》‖L安全生产夯实」露基础｜

通过储煤场安全生产大排查大起底’有效防范遏制零星

事故多发势头’夯实涉煤企业行业领域安金生产基础’

遏制各类事故茁头’确保人民群众生命财产绝对安金’

确保榆林社会大局长期和谐稳定°

~

级

指

标

二级指

标

年度指标

值

实际完成

值

米完成原

因分析

标指级
一
一
— 分值 ｜

分臼
可『

数量指

标

完成946

家
排查涉储煤场企业 ≥600家 ｜5 ｜5绩

效

指

标

质量指

标
成吉

加l00％ l5 l5
广

出

指

标

榆林『｜j人民

政府办公宗

关于落实8

月19日余『｜l

煤旷安全′k

产下作撇进

储煤场安全生产大排

查大起底行动完成时
时效指

标 20青詹9 ｜朋底 l0 6

限
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会确定‖＂项

的通知（将

此项T作延

续魁l3）｜

底）

由于疫情原

囚’ ｝｜｜关ˉ‖i

作人员术能

按时报销籍

旅货及专家

劳务洲）｛］

成本指

标

储煤场安全生产大排查

大起底行动费用

8L56刀
-

〕U

l2.98刀
一

〕U

l（） 2

通过安全大排查’有效

社会效

益

指标

持续增强 持续增强 l（） l0

效

益

指

标

生态效

益

指标

通过安全大排查减少
持续增强 持续增强 l0 l（）

环境污染事故

夯实涉煤企业行业领

域安全生产基础’确

保榆林社会大局长期

可持续

影响

指标

持续增强 持续增强 l（） l0

和谐稳定

满

意』

度

指

标

服务象

满意度

指标

涉储煤场企业满意度 ≥9096 ≥9096 ｜（） l0

总分 8（）

备注备注: “-级指标”权重统＿设置为:产出指标50分、效益指标30分、服务对象满意度指标10分、预
算资金执行率10分（在‘‘项目资金”栏内） °如有特殊情况’除预算资金执行率外》其他指标权重可作
适当调整’但总分应为100分°各部门可根据指标的重要程度自主确定各项‘‘三级指标”的权重分值°

~ ~

4,煤矿安全大核查专项经费项目绩效自评综述:煤矿安全

大核查专项经费项曰自评得分98分°项目全年预算100万元’

执行数97.8万元’完成预算的97.8％。项目绩效目标完成情
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况:受疫情影响’项目未履行支付手续°

项目支出绩效自评表

（2022年度）

项目名称 榆林币煤矿信息综合服务平台前期费

主管部门及代

码

实施

单位
榆林市能源局23600］ 愉林｜｜J能源）『j

删
帅
数

年初预

算数

全面预算

数
分值 执行习 得分

9洲 ｜ 9 ｛年度资金总额 ｜00 l00 ｜ 97.8 ｜ l（）
项目资金

（万元）
其中:当年财政拨

款
l0｛） l（）（） 97.8 98‖

上年结转资

金
~

其他资金

预期目标

~

年

度

总

体

目

标

完成了榆林市煤矿信息综合服务平

台可行性报告和煤矿信息练合服务

平台的初步设t｜

目标1:榆林市煤矿信息综合服务平台可行性报告

目标2:榆林市煤矿信息综合服务平台的初步设计

未完

成原

因分

析

实际

完成

俏

指级

标

＿

指级

标

～
～ 年度指标

值
三级指标 分值 得分

绩

效

指

标

编制《榆林市煤矿

信息综合服务平台

可行性报告》和《榆

林市煤矿信息综合

服务平台的初步设

计》

产出指

标

数量指

标
2部 完成 ｜5 l5

｜ ｜
——
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实现安全

生产动态

管理’产

销数据实

有效解决当前信息

化建设中存在的

“信息孤岛” 、重

复建设等问题’提

高煤矿资源和大数

据共享水平’为政

府重大决策提供数

据支撑。

时监测’
质量指

标
税费统计｜ 完成 ｜ l0 ｜ l（）

数据同

步’大数

据分析汇

总比对等
但
胳
孕

△
间
川

功

时效指

标
项目期限 6月底 完成 ｜5 l5

成本指

标

97.8

万元
项目成本 l（）0万元 ｜（） 9

经济效

益

指标

煤矿减少灾害发生

禾｜］经济损失

有效

减少
减少 6 6

安全煤矿安全生产 完成 6 6

保障矿区群众生命

财产安全
社会效

益

指标

保障 完成 6 6

效益指

标

成果共普查成果厂泛应用

于其他行业生产建

设

完成 6 6

ˉ吉
子

生态效

滞

指标

保护生态环境

可持续

影响

指标

发展循环经济 完成 6 6

服务对

象

满意度

指标

完成二9（）‖｜ 5 5
满意度

指标 煤炭行业管理部门

满意度
完成二9（）‖） 5 5

总分 98

备注: “一级指标”权重统一设置为:产出指标50分、效益指标30分、服务对象满意度指怀l0
分、预算资金执行率10分（在“项目资金”栏内） 。h｜｜有特殊情况’除预算资金执行率外,其他
指标权重可作适当调整’但总分应为l00分。各部门口J根据指标的重要程度自］Ⅷ定各项“三级
指标”的权重分值°
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5.煤矿安全大核查专项经费项目绩效自评综述;煤矿安全

大核查专项经费项目自评得分86分°项目全年预算300万元’

执行数89.44万元’完成预算的29.81％°项曰绩效目标完成

情况:受疫情影响’项目未履行支付手续。

项曰支出绩效自评表

（2022年度）

｜ 项目名称 煤矿安全大核查专项经费

主管部门及代

码

实施单

位
榆林市能源局236（）0l 愉林∏」能渊）巾0］

年初

预算

数

全面预

算数

全年执

行数

＝
］洲

率
分值 得分

年度资金总额 ｜ 300 ｜ 300 ｜ 89.44 ｜ l0 ｜ 30‖ 3
项目资金

（万元）
其中:当年财政拨

款
300 3（）0 89.4‖ 3（）9‖

~

上年结转资

金

其他资金 ｜
预期目标

— ｜

实际完成情况

~

完成『进＿步探化煤矿安全专项整治二

年行动’大力推进治本攻坚’不断川｜强

煤矿安全生产建设水平,进一步压实监

管贡任利主体贡任’强化）x〔险管控「｜］灾

害治理’有效防范化解煤矿安企瓢故

年度

总体

目标

进-步深化煤矿安全专项整治三年行动’大力推

进治本攻坚’不断加强煤矿安全生产建设水平’

进＿步压实监管责任和主体责任’强化风险管控

和灾害治理’有效防范化解煤矿安全事故

-级指

标

二级指

标

年度指

标值

实际完

成伯

未完成腺

｜天｜分析
三级指标 分值 得分

6个县币

区
核查产煤县市区 完成 l0 l0绩

效

指

标

数量指

标
核查煤矿数量 235处 完成 1（） l0

产出指

标 质量指

标

全市所有在册煤

矿核查率
l0（）‖ l00％ l（） ｜（）

时效指

标

完成煤矿安全大

核查时限

2（）22.6

30

2（）22.6

31
l（） ‖｜
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煤矿安个人

核资〕｜:展过

程中,2022年

5月份以后按

照｝｜j委｀ ］｜j政

府统＿部瞥,

结合之前T
成本指

标

聘请专家、人员

差旅、车辆租用

89.44万
300万 l0 ｜ 3 ｜作,征今‖J范

一

〕U

｜1;｜持续∏展

了煤矿安全

人｛｜｜资人起

底口口攻坚

行动’沾动专

项费闲统..…

重新预算＂

社会效

益

指标

煤矿安全生产管

理水平

有所提

升

有所提

升
l5 l5

效益指

标 可持续

影‖问

指标

对规范煤矿安全

生产建设水平

持续提

升

持续提

升
l5 ｜5

服务对

象

满意度

指标

社会对煤矿安全

大核查工作作风

满意度

满意度

指标
≥98％ ≥98％ l（） l0

总分 86

备注: “＿级指标”权重统—设置为:产出指标50分、效益指标30分、服务对象满意度指标l0

分、预算资金执行率10分（在“项目资金”栏内） °如有特殊情况’除预算资金执行率外’其他指
标权重可作适当调整’但总分应为l00分°各部门可根据指标的重要程度自主确定各项“三级指标”
的权重分值°｜

6.行政执法制式服装专项业务费项目绩效自评综述:行政

执法制式服装专项业务费项目自评得分99分°项目全年预算

17万元’执行数16.68万元’完成预算的98. 12％°项目绩效

曰标完成情况:受疫情影响’项曰未履行支付手续°
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项目支出绩效自评表

（2022年度）

项目名称 ｜ 行政执法制式服装专项业务费

主管部门及

代码

实施』）j

位
榆林市能源局23600l

』
‖
凹~~

‖

【

·

□

■

』

〃

■

■

■

·

、

□

训能乙
』

｜＝
『

林愉

全面预

算数

全年执

行数

帅
率

年初预算数 分伯 得分

年度资金总额 l7 l7 ｜ l668 ｜ l0 ｜ 98％ ｜ 9~~
项目资金

（万元）

其中;当年财政

拨款
l7 l7 ｜6.68 98％

~

~

~

~~~

上年结转

资金

其他资金 ~

年

度

总

体

目

标

预期目标

目标l:按照统迫规范、突｛［｝砸点、面‖可线｀保隙必须的隙则,严胳lX分线执汕

人员与行政办公、人事财务等内勒人贝,重点保障.线执汕人员荷装.

目标2:坚持准军驯化管理,规范执法人员仪容仪表｛‖｜执法风纪』塑迪应总恃1耻练合

行政执法队伍的崭新形象·

保障了-线执法人员希装,规范执法人员

仪容仪淡｝‖执法′x（纪’塑造应急僧』耻综介

行政执讼队伍的崭新形象。

未完

成原

因分

析

级

标

～

指

级

标

二

指

年度指

标值

实际完

成值
三级指标 分俏 得分

配发综合行政执法制式服

装矛｜］标志人员
39人 39人 3 3

数量

指标 28套 28套 3 3

l1套 ｜l套 3 3

绩

效

指

标

优质、全

新
服装材料 成吉

沁 3 3
质量

指标 行业标

准
设计技术专利、外形专利 完成 5 5产出

指标
防寒服长款、毛皮靴使用年

限

大瞻帽（卷瞻｜帽） 、大瞻凉

6年 完成 3 3

时效

指标

5年
成＝

元 3 3

常服、常服配套衬衣、春秋

4年 完成 3 3

式衬衣（短袖）使用年限
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夏装制式衬衣（长袖） 、腰

带使用年限
3企｜ 完成 3 ‖｛

单裤（男） 、单裤（女）、裙

子（女） 、单皮鞋使用年限

帽徽、肩章、臂章、胸徽、

胸号、领带使用年限

服装制作期限

2企｜ 完成 3 3

交｜日领

新
完成 3 3

2022年

年底
完成 ｜ 4

｜6.68

万元
资金投入 l7万元 5

尸

O

成本

指标 男式套装

女士套装

一
几
一
冗

］

β

日

了

∑

〗

｜

］

＿
□

一

邓

〕
］

‖

日

了

∑

日

｜

｜

3

~｛｛
3
＝

3

规范执

法
〔作纪律社会

效益

指标

完成 l5
＝
□

｜

效益

指标
标准化管理水平 ｜｝提 完成 l5 l5

服务

对象

满意

度指

标

执法人员满意度 ≥90％ ｜ ≥90％ 5 5

脆
雕
标 能源企业满意度 ≥90‖ ≥90％ 5 5

总分 99

｜备注; “—级指标”权重统一设置为;产出指标50分、效益指标30分、服务对象满意度指标
10分、预算资金执行率10分（在“项目资金”栏内） ° 女‖有特殊情况’除预算资金执行率外’

其他指标权重可作适当调整’但总分应为l00分°各部门可根据指标的重要程度自主＂定各项‘‘二
级指标”的权重分值°

7.煤矿安全监督管理员经费项目绩效自评综述:煤矿安全

监督管理员经费项目自评得分99分。项目全年预算195万元’

执行数43.39万元’完成预算的22.25％°项目绩效目标完成

情况:受疫情影响’项目未履行支付手续°
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项目支出绩效自评表

（2022年度）

项目名称 煤矿安全监督管理贝经货

榆林市能源局23600l 周源能■■
■
■
甲

｜＝

『

林愉
主管部门及

代码

实施单

位

年初

预算

数

l95

全面预

算数

全年执

行数

」栅

率
分值 得分

年度资金总额 l95 ｜ 43.39 ｜ l0 ｜ 22‖ 2

项目资金

（万元）
其中:当年财政

拨款
l95 l95 l;｝.39 22％~ ~

上年结转

资金

其他资金

预期目标年

度

总

体

目

标

实际完成情况

市能源局严格按照市上要求招聘安全监督员,

落实招聘每位安全监督员的“五险一金”确保

每位招l｜粤符合条件°

严格按照巾上要求招聘安个监督员’落

实招l｜粤每位安全监督员〔｜0“Ⅱ险.金”

＂保每位招聘符合条件

未完成原汹

分析

级

标

一

指

二级指

标

年度指

标值

实际完

成值
标指级

一
一
一 分值 得分

9处安全监管煤矿 完成 ｜（） ｜（）

数量指

标

驻矿安全监督

员
27人 完成 ｜0 l（）

夯实全市煤0｀

安全生产
绩

效

指

标

9处 完成 ｜0l（）

因疫情原因

影‖｜0驻矿安

监员招聘推

迟’故工资发

放推迟’资金

支付进度落

后°

产出

指标

质量指

标

严格执行专项

业务费预算

／

‖

＾
‖
／

｀

′

′

〔

｀

■

』

（｜
22％ 5 2

时效指

标

2022年

底
项目实施期限 完成 5 5
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因疫情原因

影｜｜｜可驻矿安

监员招聘推

迟’故工资发

放推迟’资金

支付进度落

后°

成本指

标

l95刀
一

元

43.39

万）b
资金总投入 l0 5

经济效

益

指标

灾害发生和经

济损失概率

有效降

低
完成 5 5

社会效

益

指标

提高9处煤矿

安全生产能力

有效提

升
完成 ｜（） ｜（）

效益

指标 生态效

益

指标

煤矿安全生产、

环保落实

提效

高

有
完成 ｜（） ｜（）

可持续

影响

指标

服务经济发展

大局能力

持续增

强
完成 5 5

服务对

象

满意度

指标

满意

度指

标

服务对象满意

度
完成≥98％ ｜（） l0

总分 8／｜

备注: “一级指标”权重统一设置为;产出指标50分、效益指标30分、 ‖｜1务对象撇意度指标

l0分、预算资金执行率10分（在“项目资金”栏内） ° 山「｜有特殊情况’除预算资金执行率外’

其他指标权重可作适当调整,但总分应为100分°各部门可根掂指标的!〖要程皮｜《｜主＂定各项

‘‘三级指标”的权重分值°
~~~ ~

8全市油气长输管道安全大排查专项费用项目绩效白评

综述:全市油气长输管道安全大排查专项费用项目自评得分

86分°项目全年预160万元’执行数L98万元’完成预算的

1.24％°项目绩效曰标完成情况:受疫情影响’项目未履行支

付手续°
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项曰支出绩效自评表

（2022年度）

项目名称 金市汕气长输管道安全大排查专项货川

实施单

位
主管部门及代码 榆林市能源局23600l 愉林币能源局

年初预

算数

全面预

算数

全年执

行数

执行

率
分俏

分刽
←
了

仰
卜

l.24

％
年度资金总额 l6（） l60 l.98 ｜（） ｜

项目资金

（万元）
其中:当年财政拨

款

｜ .24

％
｜60 l60 l98 ~

上年结转资

金

~ ~~~ ~
~

＝

其他资金

预期目标

~

目标1:排查油气长输管道企业问题和事故隐患;

目标2:督促企业落实整改问题｜隐患;

目标3:保障汕气长输管道安全运行’ ｜｜侦利完成大

排查任务。

保障了油气长输管道安全运行’ ｜｜｜＂

利完成大排查任务。督促企业落实

整改问题隐怨充成〔排查汕气长

输管道企业问题｛［l!＂故隐患°

年度总

体目标

未完成

原｜左｜分

析

一级指

标

二级指

标

年度指

标值

实际完

成值
尔｛巳曰｝级

一
一
＿ 分伯 得分

数量指

标

排查汕气长输管道

企业
8家 8家 l5 l5

绩

效

指

标

质量指

标

所有在册长输管道

核查率
｜5l0（）‖） ｜00％ ｜5

产出指

标

时效指

标

油气长输管道安全

大排查完成时限

2022年

ll月底
完成 ｜（） ｜（）
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｜k｜疫悄

及财政

l2.2l

停止支

付原

｜土｜’专

家货米

能及‖‖

支付

大排查专家l｜粤请

费、住宿费’车辆

费

成本指

标
未完成≥85％

尸

Dl0

经济效

益

指标

通过安全大排查减

少经济损失

同比减

少2％
完成 l0l0

社会效
▲▲

丘d

指标

通过安全大排查’

规范管理’减少企

地、企民矛盾

持续增

强

持续增

强
5 5

效益指

标
生态效

益

指标

通过安全大排查减

少环境污染事故

持续增

强

持续增

强
5 5

可持续

影‖间

指标

服务能源经济发展

大局

持续增

强

持续增

强
｜（） l0

服务对

象

满意度

指标

满意度

指标

油气长输管道企业

满意度
≥90％ ≥9（）％ ｜（） ｜0

总分 86

备注: “＿级指标”权重统＿设置为:产出指标50分、效益指标30分、服务对象满意度指怀l（）

分、预算资金执行率l0分（在“项目资金”栏内） °如有特殊情况’ ｜涂预算资金执行率外!其他

指标权重可作适当调整’但总分应为l00分°各部门可根据指标的』Ⅱ要程度自主确定各项“二级

指标’’的权重分值。

9.能源管理及安全监督专项业务费项目绩效自评综述:能

源管理及安全监督专项业务费项目自评得分89分°项目全年

预340万元’执行数264.45万元’完成预算的77.78％。项目

绩效目标完成情况:受疫情影响’项目未履行支付手续。
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项目支出绩效自评表

（2022年度）

单位:万元

项目名称 能源管理及安全监督专项业务费

实施单

位
主管部门及代码 榆林市能源局23600l 榆林｜｜j能源安全执法支队

年初预

算数

全面预

算数

全年执

行数
分伯 执行薪 得分

年度资金总额 ｜ 340 ｜ M0 ｜ 26445 ｜ l0 ｜ 80l4‖ 8
项目资金

（万元）

其中:当年财政

拨款

~ ~~~ ~

上年结转

资金

其他资金

预期目标

— ｜

实际充成｜｝!『况

目标1:保｜境单位正常运行;

目标2:保障煤矿安全生产’利煤矿随机抽查、

对违法违规行为进行处罚、排查安全隐患攻坚

任务顺利完成;

目标3:保障油气长输管道安全、煤炭运行监

管、煤炭质量、煤炭洗选加工行业环保落实°

年度总

体目标 已缝本充成目标

未完成

原因分

析

一级指

标

巳
日｝级

标

一
一 年度指

标值

实际完

成值

凸
■
｀
日
~

＝
Ⅺ

｜巳
曰

曾｝级一
一
＿ 得分分｛｜!｜

保障煤矿安全检

查、煤炭运行监

管、煤炭洗选加

工行业、煤炭洗

选加工行业环保

落实。

数量指

标

疫情影

｜｛｜可
按需 95％ 2（） ｜8

绩

效

指

标

安全生产大排查

大整治’减少安

全事故发生

质量指

标

肖所减

少
｜00‖b l0 l0产出指

标

严格按

照规定

满足支

出进度

时效指

标

疫情影

｜｜｜0
资金支出 8006 ｜（） 8

成本指

标

严格按照专项业

务费预算
34（） 1（）（）％ ｜（） ｜（）
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煤矿、Ⅶ｜气长输

管道安全、煤炭

运行监管、煤矿

质量°煤炭洗选

加工行业环保落

实、煤炭洗选行

业环保企业财产

损失°

经济效

益

指标

｜可比降

低3％
l0（）‖‖ ｜（） ｜（）

效益指

标

社会效

益

指标

发展循环经济节

能减排

效果显

著
l（）0％ l0 l（）

生态效

益

指标

矿山生态保护修

复

效果显

著
｜0（）％ 5 ~尸、［」

可持续

影‖问

指标

服务经济发展大

局能力

持续增

强
l（）09‖ 5

尸

O

服务对

象

满意度

指标

满意度

指标

煤矿企业满意

度
≥9（）‖ l00％ l0

卢

汀

‖

总分 89

备注: “一级指标”权重统—设置为:产出指标50分、效益指标30分、服务对象满意度指标

10分、预算资金执行率10分（在‘‘项目资金”栏内） °如有特殊情况’除预算资金执行率外’

其他指标权重可作适当调整’但总分应为100分°各部门可根掘指标的重要程度自主确定各项

‘‘三级指标”的权重分值°

10.行政执法制式服装专项业务费项曰绩效自评综述:行

政执法制式服装专项业务费项目自评得分89分。项目全年预

340万元,执行数264.45万元,完成预算的77.78％。项目绩

效目标完成情况: 12月产生的专家费因市财政于受疫情影响’

项目未履行支付手续°
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项曰支出绩效自评表

单位: ）J（2022）
一

〕U

项目名称

主管部门及代码

行政执法制式服装专项业务货

愉林市能源局236001 ｜实施单位｜ 榆林『｜j能源安全执法支队

金面预算

数

全年执行

数
分｛｜｜｛ 执行肆 得分

项目资金

（万元）

年度资金总额

其中:当年财政拨款

上年结转资金

其他资金

预期目标

3｛］ 3l.3 l0 9.7

—

■■■■■■■■

—

实际完成情况

9.7

目标l;按照统—规范、突出重点、面｜匈一线、

保障必须的原则’严格区分＿线执法人员与行政

办公、人事财务等内勤人员’重点保障-线执法

人员着装°

目标2:坚持准军事化管理’规范执法人员仪

容仪表和执法风纪’塑造应急管理综合行政执法

队伍的崭新形象°

年度总

体目标 已全部完成。

未充成

原｜划分

析

＿级指

标

年度指标

值

实际完成

值
标指级一一 三级指标 分伯 得分

男式制服

女式制服

64套
—

11套

l00％

~l0096
厂
扁
◎
＝
尸
＾
叫

＝
坑
凹
＝
产
＾
叫

数量指标

优质、全

新
服装材料 5l0（）％ 5

质量指标
设计技术专

利、外形专利
绩

效

指

标

行业标‖｜ 5 5l（）（）％

防寒服长款、

毛皮靴使用

年限

产出指

标

6匀 l0（）％ 3『］

大瞻帽（卷瞻

帽）、大瞻凉

帽（卷瞻凉

帽）、皮面直

毛皮防寒｜｜｜冒、

皮凉鞋使用

年限

时效指标

5勾 l00％ 3 3

~~ ~
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常服、常服配

套衬衣、春秋

执勤服、冬执

勤服、夏装制

式衬衣（短

袖）使用年限

4年 ｜（）（）‖ 3 ｛｛

夏装制式衬

衣（长袖）

腰带使用年

限

3年 ｜（）0％ ｛］ ｛｛

单裤（男） ｀

单裤（女） 、

裙子（女） 、

单皮鞋使用

年限

2年 ｜（）0‖ ｛］ ｛］

｜｜｜冒徽、肩章、

臂章、胸徽、

胸号、领带使

用年限

交｜日领新 l0（）％ 3 3

服装制作期

限

2022年r｜

底
｜00‖ 2 2

女士套装 0.43 ｜（）（）％ 3 3

成本指标 资金投入 33 4｜00％ ｜

效益指

标

社会效滞

指标
男式套装 0.43 ｜（）0％ 3 3

规范执

法
〔作纪律 ｜（）0％ 20 2（）

标准化管理

水平
提升 ｜00‖ ｜0 ｜（）

服务对象

满意度指

标

满意度

指标

执法人员满

意度
≥98％ ｜00‖ 5 5

能源企业满

意度
≥90％ l009‖ 5 5

总分 99.7

备注: “-级指标”权重统一设置为:产出指标50分、效益指标30分、服务对象满怠度指标l0分、预

算资金执行率10分（在“项目资金”栏内） °如有特殊情况’除预算资金执行率外’其他指标权鬼侧J作

适当调整’但总分应为100分°各部门可根据指标的重要程度自主确定各项“三级指标,’的权重分俏°
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11.能源安全稽查支队办公场所租赁费项目绩效自评综述:

能源安全稽查支队办公场所租赁费项目自评得分97.8分。项

目全年预58万元’执行数57.8万元’完成预算的99.66％。

项目绩效目标完成情况:受疫情影响’项目未履行支付手续°

项目支出绩效自评表

（2022年度） 单位: ／J元

项目名称 能源安全稽查支队办公场所｝［l赁货

实施印

位
主管部门及代码 榆林市能源局23600l 愉林｜｜j能源女全执汕文队

年初预

算数

全丽预

算数

全年执

行数
分俏

●
夕
■
】

略
坪

ˉ
］

｛执
得分

年度资金总额

其中:当年财政拨款

上年结转资金

其他资金

预期目标

项目资金

（万元）

58 58 57.8 l0 9.8

实际充成情况

～
～
一
＿
—

年度总

体目标 保障单位有个舒适的办公场所° 已经为职工提供舒适的办公场所°

＿级指

标

年虞指

标值

实际完

成值

未完成隙｜童｜

分析
二级指标 三级指标 分｛｜!｜ 得分

20l6 ˉ｀｝匠

方米
标指昌里数 租赁建筑面积 ｜（）（）％ 2020

大于等

于98‖
产出指

标

质量指标 租赁质量合格率 ｜00‖ ｜0 ｜（）

绩

效

指

标

时效指标 办公大楼租赁期 l句 ｜（）（）‖ ｜0 ｜（）

成本指标 资金投入 58刀元 l（）0‖ ｜（） ｜（）

效益指

标

社会效益

指标

有所提

于｜.
提供良好的办公环境 l（）（）‖ 3（） 29

删货服务还

未达到

l00‖（｜0满意

度°

服务对象

满意度指

标

满意度

指标
员工满意度 ≥98｜川〕 ｜｛）（）‖） ｜（） 9

总分 97.8

备注: “一级指标’’权重统＿设置为:产出指标50分、效益指标30分、 ）‖1务对象满恿皮指标l（）分、预算资

金执行率10分（在“项目资金”栏内） °如有特殊情况’除预算资金执行率外’共他指标权盟口」.作适当洲整’

但总分应为100分°各部门可根据指标的重要程度自主确定各项“三级指标”『｜勺权啦分值°

-45ˉ



12.百日攻坚专项业务费项目绩效自评综述:百日攻坚专

项业务费项曰自评得分75.3分°项目全年预90万元’执行数

20.87万元’完成预算的23. 19％°项目绩效目标完成情况:受

疫情影响,项目未履行支付手续°

项目支出绩效自评表

（2022年度） 单位:万元

项目名称 百日攻坚专项业务费

实施单

位
主管部门及代码 榆林市能源局23600］ 榆林市能源安全执法支队

年初预

算数

全面预

算数

全年执

行数
分值 执行率 得分

~

年度资金总额 90 9（） ｜ 2（）.87 ｜ ｜（） ｜ 23.（）9洲〕 2. （〕

项目资金

（万元）

其中:当年财政拨

款

~

~

上年结转资

金

其他资金

预期目标

~~~

年度总

体目标
保障煤矿安全生产’ 牙｜］煤矿随机抽查、对违法违规

行为进行处罚、排查安全隐患攻坚任务°
已基本宠成目标

未完成

隙因分

析

指级

标

一 指级

标

＿
一 年度指

标值

实际完

成值
三级指标 分俏 得分

疫情影

响’以及

资金下

达的迟°

全币在建、生产、

长期停产和未开工

煤矿。

数量指

标
按需 50％ 2（） l0

绩

效

指

标
产出指

标

质量指

标

消除重大隐患’管

控重大风险°

有所减

少
l（）0‖ ］（） l（）

严格按

照规定

满足支

出进度

疫情影

响,以及

资金下

达的迟°

时效指

标
资金支出 23％ ］（） 8

」
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成本指

标

严格按照专项业务

费预算
90）j l0 ］0 ｜（）

经济效

益

指标

减少人员伤亡降低

经济损失°

同比降

低3％
l00％ l0 l0

社会效

益

指标

发展循环经济节能

减排

效果显

著
l00％ l（） ｜0

效益指

标 生态效

益

指标

效果显

著
矿山生态保护修复 5l00％ ~｜〕

可持续

影响

指标

服务经济发展大局

能力

持续增

强
l00％

尸

『）
尸

『）

服务对

象满意

度指标

满意度

指标
煤矿企业淌意度 ≥9（）‖ ｜00％ l0 ~｜）

75~3 ｜总分

备注: “-级指标”权重统一设置为;产出指标50分、效益指标30分、服务对象满意度指标｜（）分、琐

算资金执行率10分（在“项目资金”栏内） 。如有特殊情况’除预算资金执行率外’其他指标权重「『作

适当调整’但总分应为l00分°各部门可根据指标〔｜勺重要程度自主确定各项“三级指标’’的权垂分值°

13.能源管理及安全监督专项业务经费项目绩效自评综述:

能源管理及安全监督专项业务经费项目自评得分94分°项目

全年预340万元,执行数31L96万元’完成预算的9l.75％。

项目绩效曰标完成情况:受疫情影响’项目未履行支付手续°
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项目支出绩效自评表

（2022年度）

项目名称 能源管理及安全监督专项业务经费

主管部门及代

码

榆林｜｝J煤炭巫销服务中

心
榆林市能源局 实施单位

硼
鹏
数

全面

预算

数

执｛j

率
全年执行数 分伯 得分

年度资金总额｜ 340 ｜ 34（） 3ll.96 l（） ｜ 92（册 ｜ 92

项目资金

（万元）
其中:当年则

政拨款
340 M（） ］ll.96 ~

上年结

转资金

—二 ~~~

…

｜ ＿ ｜

实际完成情况

~~

全年共组织2（）多次集中学习『｜｜｜‖部」剖｜｜ ,进~

步提升了全体质检人员的哮业技术水平, “榆

林煤”知名度进一步提′｜.’ ｝｝｜］木府谷｜脚『｜j坠煤

炭运销数据传输’为＂保办公｜叫络运↑J的稳定

性和可靠性’ 5（）（）M／l（）‖》传输设备

0SN3500＼l〈C53lˉ｝呕ˉSl、线路l2芯光缆

年度

总体

目标

目标l:检验操作规范率为l00％:

目标2:检验报告合格率≥99％;设备完

好率为l00％;客户满意率≥98‰

术完

成腺

｜天｜分

析

艘
晰
值

企

｝
一级

指标

二级

指标
三级指标 实际完成值 分值 『!｝分

全年

≥20

家

全年共抽查检验化

验煤矿23家
抽查检验 ｜5 ｜5

数量

指标绩

效

指

标

煤炭计量卡张

数

≥3万

张
3万张 ｜5 ｜5

合格

率≥

99％

产出

指标

检验报告合格

率
≥99％ ｜（） ｜（）

质量

指标

500‖／10‖’传输设

备

0SN3500＼｜｛C53l＝｜》l』

＿Sl、线路l2芯光

缆

宽带

兆数、

传输

设备

专线线路 l（） ｜（）
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1｜:初

预算

指标

年初

未到

位’资

金投

入迟

时效

指标

项目资金投入

使用时限

川
月

］

8个）］ ｜0 B

〈｜皇初

预算

」j实

际支

出存

在差

异’不

能在

固定

的支

出方

＂做

出精

准预

算:

成本

指标

340刀
一

冗

资金投入 3l2刀元 l0 8

』‖大

直传

力度,

提｝｝

｜W柳

知名

度

品牌

宣传、

知名

度提

升

社会

效益

指标

指标1:提升榆

林煤品牌价

值’煤炭质量

通过投放’发布稿

件进行提升｜》｝｜牌知

名度

效益

指标
｜（） B

服务

对象

满意

度指

标

煤矿企业满意

度
≥90 ≥90 （（） l0

满意

度指

标 职工满意度 ≥95 ≥95 ｜（） ｜（）

总分 9／｜

备注: “一级指标”权重统—设置为:产出指标50分、效益指标｛〕0分、 ）‖讹务对象满意度指标l0

分、预算资金执行率10分（在“项目资金”栏内） °如有特殊情况’除预筑资金执↑」:率外’其他指

标权重可作适当调整’但总分应为100分°各部门可根掘指标的重耍程度自主＂定各项“三级指标”

的权重分值°

＿49-



14.榆林市能源安全培训技术服务中心专项业务经费项目

绩效自评综述:榆林市能源安全培训技术服务中心专项业务经

费项曰自评得分91分°项目全年预350.87万元’执行数

297.36万元’完成预算的84.75％.项目绩效目标完成情况:

受疫情影响’项目未履行支付手续。

项目支出绩效自评表

（2022年度）

项目名称 榆林市能源安全培训技术服务｜｜｜心峙项业务经费

实施单

位
主管部门及代码 周源能 榆林币能源安全培‖｜｜技术服务‖｜!心

执

行

率

年初预

算数

全面预

算数

全年执

行数

分

倘
得分

项目资金

（万元）
350.87

厅元

350.87

万元

297.36

）j／芭
年度资金总额 l（） 98％ 9

其中:财政拨款

其他资金

预期目标

—
～
＿

—
一
—

实际完成情况年度总

体目标 年度工作｜｜｜Ⅲ利正常开展’保障安全培训持证上岗 达到预期们

一级

指标

年度指

标值

实际完

成值

得

分

分

‖k
二级指标 标指级

一
一
一 未充成）泉囚分析

保障单位办公工‖

需要
数量指标 按需 预算不合I!｛」88％ l（） 9

绩

效

指

标

质量指标 安全培‖｜｜持证上岗 ｜00％ ｜（）（）‖ ｜（） l0

产出

指标

严格按

照文件

要求

297.36

乃元
时效指标 资金支出 侦鲍不合删｜（） 9

严格执

行专项

350.87
成本指标 资金投入 l0l0

万元
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业务费

预算

煤矿安

全生产

意识

社会效益

指标

能源行业安全生产

经营

提著

高

显
l5 l4

效益

指标
可持续‖｜‖

指标
煤矿安全生产意识 长期 99％ l5 l4

满意

度指

标

煤矿企业满意度服务对象

满意度指

标

95％ 95％ ~O
广

O

单位员工满意度 95％ 95％
尸

O 5

~9l总分

备注: “-级指标”权重统一设置为:产出指标50分、效益指标30分、服务对象满意度指标l0分、预算资金

执行率10分（在“项目资金”栏内） °如有特殊情况’除预算资金执行率外’其他指标权重口I作适当调整’ ′（｝｜

总分应为100分。各部门可根掂指标的里要程度自主＂定各项“三级指标”的权里分值°

（三）部门整体支出绩效自评结果。

根据部门整体支出绩效自评指标体系’本部门自评得分95

分°部门整体支出全年预算数6031.48万元’执行数6031.48

万元’完成预算的100％°本年度部门总体运行情况及取得的成

绩。各项指标完成较好’保障了单位正常运转及日常工作°发

现的问题及原因:受疫情影响差旅费、培训费＼会议费减少项

曰未履行支付手续°下一步改进措施:我局将严格执行相关规

定’加强预算支出进度管理°
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整体支出绩效自评表

（2022年度）

扣

分

原

因

利

其

他

说

明

日

评

得

分

一级

指标

二级

指标

三级指

标

分

值
评分标准 指标解释

在职人员控制率≡（在职人

员数／编制数）×l（）（）96’在

职人员数;部门（单位）

实际在职人数’以财政部

门确定的部｜｀」决算绷｛｜i‖｜＿｜

径为准°绷制数:机构编

制部门核定批复的部门

（单位）的人员编制数。

以100‖为标准°在职人

员控制率≤100‖〕’计5

分;每超过一个百分点扣

0.5分’ ｝｜］完为止。

财政供

养人员

控制率

5 5

‘‘三公经费”变动率≤0’

计5分;

“三公经费”＞0分’每

超过一个百分点扣0.5

分’扣完为止°

“三公经费’,变动率≡［（本

年度“三公经费”总额-

上年度“三公经费”总额）

／上年度“三公经费”总额］

×100‰

预算

配置

（15分）

“三公

经费”变

动率

投入

（15分）
5 5

重点支出安排率≥90％’

计5分; 80％（含）ˉ900‖’

计4分; 70％（含）＿80％’

计3分;60％（含）ˉ70‖’

计2分:低于60％不得分°

重点支出安排率＝（重点

项目支出／项日总支出）

×100％°

重点项目支出:单位l‖（能

工作｀ 《政府ˉ:〔作报告》

目标任务、省市重点工程

和重大项日建设等°项「｜

总支出:部门（单位）年

度预算安排的项目支出总

额。

重点支

出

安排率

5~∩
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预算调整数:部门（单位）

在本年度内涉及帧算的追

加、追减或结构调整的资

金总和（因落实｜玉｜家政策’

发生不口I抗力、 」二级部｜｀」

或本级党委政府｜｜fj｜卜l交办

而产生的调整除外） 。

预算调整率二0’计3分;

0ˉ10％（含） ’计2分;

10ˉ20％（含）’计1分;

20ˉ30％（含） ’计0.5

分;大于30％不得分°预

算调整率＝（预算调整数／

预算数）×l00‰

预算调

整率
］ 3

春节前下达全部专项资

金的50％; 6月底前所有

专项资金指标全部下达

完°每出现＿个专项未按

进度完成资金下达扣

0.5分’扣完为止°

支付进

度
懒
帅
佃
州

按照『｜;「｜关规定’及｜｜｀｜. ｜与达° 3 3

过程

（40

分）

无结余’得3分;有结余’

但不超过上年结转’得2

分;结余超过上年结转’

不得分°

资金结

余
按照相关规定’足额下达° （｝ ｛］

“三公经费’’控制率-（“＝∏

公经费”实际支出数／“≡

公经费”预算安排数）×

l00％°

以100％为标准°三公经

费控制率≤l00％’计6

分;每超过＿个百分点扣

1分’扣完为止°

‘‘三公

经费”

控制率

6 6

@已制定或具有预算资

金管理办法’内部财务管

理制度、会计核算制度等

管理制度’ 1分;

@相关管理制度合法、合

规、完整’ l分;

@相关管理制度得到有

效执行’ l分°

预算

管理

（l5分）

管理制

度

健全性

按照相关文件耍求’建立

健全管理制度°严格执↑］

相关｝｜j｜｜度。

过

程
3 ｛｛
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@支出符合国家财经法

规和财务管理制度规定

以及有关专项资金管理

办法的规定;

@资金拨付有完整的审

批程序和手续;

@项目支出按规定经过

评估论证;

@支出符合部门预算批

复的用途;

◎资金使用无截留｀挤

占、挪用、虚列支出等情

况°

以上情况每出现＿例不

符合要求的扣l分’扣完

为止°

部门（单位）使用预算资

金是否符合柑关『｜0预算财

务管理制度「｜勺规定’川以

反映利考核部门（单位）

预娜资金的规范运↑］悄

况°

资金

使用

合规性

3 3

@按规定内容公开预决

算信息, 1分;

@按规定时限公开预决

算信息’ 0.5分;

@基础数据信息和会计

信息资料真实’ 0.5分;

@基础数据信息利会计

信息资料完整’ 0.5分;

◎基础数据信息和汇集

信息资料准确’O5分°

预决算

信息公

开性和

完善性

预决算伯息足指与部门预

算、执行｀决算、监督、

绩效等管理相关的伯总,

3 』

政府采购执行率＝（实际政

府采购预算项目个数／政

府采购预算项口个数）×

100％°

政府采购项目中非预算内

安排的项日除外°

政府采购执行率等于

10096的’得3分;

每减少＿个百分点’扣

0.2分’扣完为止°

政府

采购

执行率

3 3
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公务卡刷卡率达50％以

上的’得3分°

每减少一个百分点’扣

0.2分’扣完为止°

公务卡刷卡率＝公务消费

刷卡支出／授权支付

＊l00‰

部门（单位）是否按照《榆

林市市级预算单位公务卡

管理暂行办法》 、 《关于

进一步规范全币财政资金

支付行为的规定》加强公

务卡的使用和管理°

公务卡

刷卡率
3 3

资

产

系

统

管

理

制

度

执

行

不

够

完

蕊

部门（单位）为』‖强资产

管理’规范资产管理行为

而制定的管理制度是否健

全完整、用以反映和考核

部门（ˉ单位）资产管理制

度对完成主妥职贡或促进

社会发展的保障情况.

@已制定或具有资产管

理制度’且札｜关资产管理

制度合法、合规、完整’

2分;

@相关资产管理制度得

到有效执行’ l分°

管理

制度

健全′‖

3 2

资产

管理

（10分）

过

程

o资产保存完整;@资产

配置合理;

◎资产处置规范; @资

产账务管理合规’ ｜｜｜股实相

符;◎资产有偿使用及处

置收入及时足额上缴;以

上情况每出现-例不符

合有关要求的扣1分’扣

完为止°

部门（单位）的资产是否

保存完整’使用合规｀配

置合理、处雷规范、收入

及时足额上缴’用以反映

和考核部门（单位）资产

安全运行情况

资产

管理

安全性

l 《｜

固定资

产利用

率

固定资产利用率＝（实际在

用固定资产总额／所有固

定资产总额）×100％

每低于l0（）％一个百分点

扣0. l分’扣完为止。
3 3

《政府

工作报

吉》目标

任务完

成情况

此三项指标可根据部门

实际并结合部门整体支

出绩效目标设立情况有

选择的进行设置’并将其

纠｜化为相应的个性化指

绩

效

日

标

不

职责

履行

（25分）

产出

（25分）

此三项指标结合单位实际

情况进行细化。
25 23
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标° 够

细

化

省市重

点工程

和重大

项目建

设完成

情况

单位职

能工作

此三项指标为设置部门

整体支出绩效评价指标

时必须考虑的共性要素’

可根据部门实际并结合

部门整体支出绩效目标

设立情况有选择的进行

指

标

细

化

不

够

个

性

化

经济

效益

社会

效益
此二项指标结合单位实际

情况进行细化°
｜5 ｜3

履职

效益

（20分）

效果

（20分）

生态

效益
设置’并将其细化为相应

的个性化指标°

社会公

众或服

务对象

满意度

95％（含）以上计5分;

85％（含）—95％’计3分;

75％（含）—8596’计l分;

低于75％计0分°

社会公众或服务对象是指

部门（单位）履行职责而

影｜］｜划到的部『｛’群体或个

人。

55

总分 l（）（） 95

备注:根据资金支出实际情况’对“三级指标”进行增刀‖或删除’并将修改后的“评分标准”和“指

标解释”进行细化’总分为100分。

（四）部门重点评价项目绩效评价结果。

本部门2022年度未开展重点项目绩效评价°
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第三部分2O22年度部门决算表

目录

序号 内容 是否空表 表格为空的理由

表］ 收入支出诀算总表

表2 收入决算表

表3 支出决算表

表4 财政拨款收入支出诀算总表

＿般公共预算财政拨款支出决算表表5

表6 一般公共预算财政拨款基本支出决算表

表7 政府性基金预算财政拨款收入支出决算表

表8 国有资本经营预算财政拨款支出决算表

财政拨款“三公”经费及会议费、培训费支出
诀算表

表9
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收入支出决算批复表

则决批复0l农

金额单位:万元部门:榆林市能源局（汇总）

收入

项目

栏次

＿、一般公共预算财政拨款收入

二、政府性基金预算财政拨款收入

三、国有资本经营预算财政拨款收入

四、上级补助收入

五、事业收入

六、经营收入

支出

项目

栏次

一般公共服务文出

外交艾出

｜词防支｛｛｛

行次｜ 余额行次 金额

l

6’031.48一、

2

97.80］

〗

日

＿

↓

日

日

32

33

34

35

36

＿＝-＿

~~~~‖q、公共安全支出

五、教.育支出

六、科学技术支出 37

38七、附属单位上缴收入 七、文化旅游体育与传媒文
｜｜｛

7

＝
‖~

∧、其他收入 ∧、社会保障禾｜｜就〕｜k支出

九、卫生健康支出

十、节能环保支出

｜一、城乡社区叉出

十-、农林水支出

十三｀交通运输支出

十川｀资源勘探］弓业信息等支出

十五、商业服务业等支出

β

—

目

川

∏

皿

＿

旧

—

Ⅷ

—

屿

～

胆

—

Ⅳ

出

—

四

～

卯

466.62

l4l.53

∩

叫

√

∩

Ⅶ

γ

〕

）

｜

夕
■
~
●
■
□
□
‖

5, l33~89｜~｛l
＿

｜2

43

′｜4

45

‘l6

47

48

‘l9

50

5］

十六、金融支出

｜.七、援肋其他地区支出

十∧、自然资源海详气象等支

19l6′｛十九、
—

二十、

住房保｜漳支出
＿

粮油物资储备支出
~~

算预眷曰经本资有国十二
支

522］

~

三十完、灾害防治及应急管
理

22 53

5√l

55

56

ˉ ≡-］
＿｜

二ˉ｜

二ˉ｜

其他支出

债务还本支出

债务付息支出

23

24

25

飞

、

、

—

五

一
一
四

二十六、抗疫特别国债安抖｜
的

26 57

~

本年收入合计 本年支出合计27 58 6’03l′l86’031.48
~

使用非财政拨款结余 结余分配28 59

年初结转和结余 年末结转禾［］结余29 6（）

30 6l

总计 总计3｜ 6,031.48 62 6｀ （）3l48
~

注:本套报表金额单位转换时可能存在尾数误兼。

1.本表依据《收入支出决算总表》（财决0l表）进行批复°

2.本表以“刀九”为金额单位（保留两位小数）°

-58—



收入决算批复表

财决｛｜t复02役

金额单位:万元部门;榆林市能源局（汇总）

附属单

位｝飞缴

收入

本年收入

合计

财政拨款

收入

｜己级

补助

收入

事业

收入

经营

收入

其他

收入 ｜科目代码 科目名称

｜款｜款
栏次

合计

＿般公共服务支出

发展与改革事务

l

6’031·48

97.80

97.80

2

6’031·48

97.80

97.80

97.80

466·62

322· ｜7

l.35

0.06

3 ｜ 4 5 6 ｜ 7

类 项

201

20104

2010404

208

20805

2080501

2080502

~ ~

战略规划与实施

社会保障和就业支出

97.80
—

466。62

行政事业单位养老支出

行政单位离退休

事业单位离退休

322

1

0

17

35

06
.↑

~ ~ ~

机关事业单位基本养

老保险缴费支出
2080505 2l5. l5 2l515

机关事业单位职业年

金缴费支出
208（）506 l05.6l l05.6］

＿＿｜＿＿企业改革补助

企业关闭破产补助

20806

208060l

35。01
—

35.0l

35.（）］

~35.（）｜
—可其他社会保障和就业支

出

20899 l09.44 ｜09.4』

~~ ~

其他社会保障和就业支
出

208999g l09.44 l09.44

~~ ~~

卫生健康支出

行政事业单位医疗

行政单位医疗

事业单位医疗

节能环保支出

能源管理事务

行政运行

事业运行

其他能源管理事务支出

住房保障支出

住房改革支出

住房公积金

210

21011

2101101

2101102

211

21114

21ll40l

2111450

2111499

221

22102

2210201

l4l

l41

3l

l09

5’ l33

5’ l33

792

2’820

1’520

l91

l91

191

邱
＿
邱
～
阴
＿
朋
＿
阴
～
船
＿
佣
＿
Ⅲ
”
～
“
刨
＿
创

l4l.53

l4l

3l.

l09

5’133

5’ l33

792

2’820

1,520

l9l

19l

l91

刷
～
阴
一
朋
＂
朋
一
＂
＿
Ⅲ
—
卯
一
肌
—
创
＿
创

二二
—~~~~~

~ ~ ~
~

~

注: l

2

3

‖

本表依据《收入决算表》（财决03农）进行批复·

本表含＿般公共预算财政拨款、政府性基金预算财政拨款利｜j‖有资本经营预算财政拨钦。
本表批复到项级科日°

本表以“万元’,为金额单位（保留两位小数）°
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支出决算批复表

部门:榆林市能源局（汇总） 财决批复03表

金额单位:万汇

对附属单

位补肋支

出

科目名

称

本年支｛l｛

合计

项目

支出

卜缴ˉ卜

级支出
科目代码 科目名称 基本支出 经营文出

栏次 l 2 3 ｜ 5 6 7

款类 项
-▲ ■＝□＝＝ 丙~

合计 6’03l.48 4’412·69 l’6l8.79

一般公共服务支出20］ 97.80 97.80

发展与改革事务20I04 97.8（） 97.8（）

战赂规划与实施2010404 97.80 97.80

社会保障和就业支出208 466。62 466.62

行政事业单位养老支出20805 32217 322. l7

行政单位离退休2080501 l35 l.35

事业单位离退休2080502 0.06 （）06

机关事业单位基本养老

保险缴费支出
2080505 215. 15 215.15

~ ~

机关事业单位职业年金

缴费支出
2080506 l05.6l l05.6］

企业改革补助208〔）6 35.0］ 35.（）］

企业关闭破产补助2〔）8（）60］ 35。 （）l 35.0｜

其他社会保障禾｜｜就业支
出

20899 l0944 l09.44

上
其他社会保障和就业支

出
2089999 l09.44 l09.44

｜

卫生健康支出210

21011

210110］

l4l.53 l41.53
~ ~~ ~

＿
＿行政事业单位医疗 141°53 l4153

行政单位医疗 3168 3168

事）｜!单位医疗210ll02 109·85 l09.85

3’612.90

~~

节能环保支｝｜｛21］ 5’133.89 l’520.99

l’520.99能源管理事务211l4 5’133.89 3’612.90

行政运行2111401

2111450

2111499

792.09

2’820.81

1’520.99

792.09

2’820.8］事业运行

其他能源管理事务支出 l ｀520.99
~ ~

住房保障支出22］ 19l.6〈｜ l9lˉ64

22102

~

19164 ｜ l9164住房改革支出

住房公积金2210201 l9l.64 l91.64

本表依据《支出决算表》（财决04表）进行批复°

本表含ˉ.般公共预算财政拨款、政府性基金预算财政拨款禾｜｜｜刊构资本经营预算财政拨款°

本表批复到项级科目°

本表以“万元”为金额单位（保留两位小数）°

注: 1

2

3

4
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财政拨款收入支出决算批复表

部门:榆林市能源局（汇总） 财决批复0‖农

金额｜恤位:刀元

收 入 支 出

.般公共

预算财政

拨款

政府性某

金预算财

政拨款

围有资本

经营预算

财政拨款

行

次
顶目 金额 行次 合针项目

~

栏次 栏次l 2 3 （ 5

＿、＿般公共预

算财政拨款
一、＿般公共服务支什｛l 6’031.48 33 97.80 97.80

二、政府性基金

预算财政拨款
了ˉ?、外交支｝｜｜2 34

三、国有资本经

营预算财政拨款
三、国防支｛｜｝3 35

四、公共安全支出

五＼教育支出

六、科学技术支出

七、文化旅游体育与传媒支｝‖

∧、社会保障和就业支出

九、卫生健康支｝｛｛

十、节能环保支出

十一、城乡社区支出

十二、农林水支出

十三｀交通运输支｝｝｝

十四、懒探〔业信息辙出

十五｀商业服务业等支｜｜｛

十六、金融支出

十七、援助其他地区支出

十八自解…锚撒出

十九、住房保障支册

二十、粮油物资储备支出

二汁＿｀国有资本峭徽｝‖

二ˉ赤二、 j榴坊治及应急筒I败出

完十三、其他支出

≡十四、债务还本支出

完十五、债务付总支出

二｝六｀抗测韶‖国债割」‖｜《皮出

本年支出合计

年末结转和结余

↓
日
＿
β
了
—
日
—
日
＿
Ⅲ
＿
Ⅱ
Ⅲ
＿
旧
—
Ⅷ
—
Ⅲ
—
Ⅲ
—
∏
—
出
～
归
纫
Ⅲ
～
皿
—
鳃
—
叫
一
朋
—
朋
—
盯
＿
明

36

37

38

39

40

41

42

43

466。62

141.53

5’133.89

466·62

l4l.53

5’ l33·89

~

44

45

~

46

47
-

48

49

50

5l

52

53

54

55

56

57

58

59

60

］9l.6‖ l91.64

~
~

6;U9I—犯｜ˉa03148本年收入合计

年初结转和结余

6,031.48

＿般公共预算财
政拨款

29 61

政府性基金预算
财政拨款

30 62

国有资本经营预算

财政拨款
31 63

64 ｜总计 总计32｜6’031.48 6’ （）3L48 6’031.48

注: 1.本表依据《财政拨款收入支出决算总表》（财诀01-1表）进行批复°

2.本表以“万元”为金额单位（保留两位小数）°
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-般公共预算财政拨款收入支出决算批复表
邯门:榆林市能源局（汇总） 财决｝｜t日05／≤

命獭0）i｛‖: ′」儿

年初结转和结余 本年收入 本年支出 年末结转和结余

｜支出结转禾｜］结余

基本

支出

结转

项目支

出结转

利结余

＾
〖＝〗科目代码 科.目名称 基本

支｛｝｝

项日

艾｛｜｛

基本

支｛｜｛

项日

义｜｝｜

-＿厂 -
合计 合计 合ˉ巾｜ 龋本支

出结转计 ‖
｜

‖
】义

转
｜
结

｜凯
〗

］ □
】
℃ 坝｜ ｜义

出结余

栏次 2 ］
~

~

~

~

~ 川
产
试
汕

■

凸

□

□ R g ｜（） l｜ ｜2 ｜36

类 款 项
合计 α傀L纽｜么组z圈 1’6皿泅 6p碉L钮 钨红a阅 1D61a泅

般公共服务支｝l｛20］ g7.80 97.80

97.8（〕

g7ˉ80 97.8（〕

~

＿］—＿＝发展与改革事务2（）l04 97.80 〕（‖了
吧
】
■
〃

步
□
‖
● 97.‖0

娜捌划泻实施20l0404 97｀80 g7.8（） 97ˉ8〔） 97.∩（）

社会保障和就业支出208 466·62 l66·62 ↓66.62 466ˉ62

行政事业单位养老支
出

20805 322］7 322· ］7 322. ］7 322· ｜7

~ ~

行政榴位离退休2（）805（〕］ lˉ35 ｜ ˉ35 ｜ ˉ35 l35
~

割蝉位离退休208（）502 0.06 〔）.06 〔）ˉ06 （）.06

机关事业单（鳞坠本;琵

佣鳃费支出
2080505 2l5. l5 2l5·l5 2l5· l5 2l5. l5

机关事业单位职业年

金缴费支出
2080506 l05昏6l l05ˉ6l ｜05ˉ6｜ ｜05ˉ61

企j幽革补助20806 35·0l 35·0｜ ］5°0］ 35.0l

企业关闭破产补助208060l 35°0］ 35ˉ0｜ 35.0｜ 35.0｜

斟lIth会｝别蹄间』j荆k支
出

20899 ｜09.44 l09.44 ｜（）9.44l09.44

~~ ~

其｜lI社会佣嫩｝Ⅷ抛lk支
出

2089999 ｜09.44 l09。44 l09.斜 l09·44

~

卫生健康支出2l0 l4153 l4153 M153 l4l53

行政割k单（蓟蜀了2l01l l4l.53 Ml｀53 l41.5314l.53

行政单位医疗2l（）1l01 〕l68 3l68 ］l68 ］lˉ68

事业单位医疗2l0l｜02 ｜09.85 ‖09。85 ｜09.85 ｜09·85
~ ~ ~ ~~

馈酮;保支出2ll 5’ l33·89 〕’6l2·90 ｜’520·99 5,｜33°89 〕,6l2°9（） l′520°99

怠旨原管理事务2lll4 5‖133·89 〕’612°90 l520·99 5’l33,89 3’612·90 l,520.99

行政运行211140l 792.09 792〔E 792。＂ 792.〔则
~ ~ ~ ~

事业运行2ll1450 2,820·8l 2,82α8l 2,820.81 2,820.8l

其他能源管理飘务支
出

2lll499 l’520·99 l’520°99 l’520,99 l,520°99

住房保障支出22l l9lˉ64 l9lˉ6q l91ˉ6q l9L64

住房改y瞄支0｛22｜02 ｜9｜.6!｜ ｜9lˉ6《｜ ‖9｜64

l9lˉ俐

｜9｜ ˉ0｜

~~住房公积金22］020］ l9l.6‖ l9164 ｜9lˉ6』

1.本表依据《-般公共预算财政拨款收入文出决算表》（财决07表）进行批复°
2.本表批复到项级科目°
3.本表以“万元”为金额单位（保留两位小数）°

注
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-般公共预算财政拨款基本支出决算明细批复表
财决批复06表

金额帕位:万元部门／单位:榆林巾能源局（汇总）

公用经费

蜘｜期科目编码
～●

决算数~目码科编
科目
编码

3l0

3l00l

科日编码 科日名称 决算数 雁｝｜］名称 决算数 科｜〕名称

301

30l01

30l02

30l03

30l06

30l07

资木性支｝｜｛

房屋建筑物购建

办公设备购置

专川设备购置

基础设施建设

大型修缮

工资福利支｛｜」

基本工资

津贴补贴

奖金

伙食补助费

绩效工资

4l 150·03

950.19

45883

805.72

商品利服务支｝｜｛

办公贺

印刷费

咨询贺

乎续贺

水费

302

30201

30202

30203

30204

30205

｝92.05

l2.92

l］｜ ｜
｜

3l002

3l003

3｜005

3｜006

2.（）（〕

｜,278.2］ ll5~ ~ 一 ＿—＿一

机关事业单位基本养老保险
缴费

信息网络及软件购

置更新
30l08 电费2l5.3‖ 30206 3l007

职业年金缴费3（）l（）9 邮电费 物资储备l05.8l 30207 l.02 3l008

职工基本医疗保险缴费 取暖贺30110 302（）8 ｝二地补催l28.28 3l（）09

‖~~

公务员医疗补助缴费 物》｜′瞥理费3011l l3.25 女置补肋302（）9 0.7〔） 3l0l0

地上附着物『｜｜青削补
偿

其他社会保障缴费 差旅费30112 275 302ll 53.66 310ll

住房公积金

医疗费

其他工资福利支出

对个人和家庭的补助

离休费

退休费

退职（役）费

抚们金

30113

30l14

30199

303

30301

30302

30303

30304

｜人｜公｛｜｝隘｜ （境）费）｜｛

维修（护）费

租赁费

会议贺

培训费

公务接待费

专用材料费

被装购置费

l91.64 30212

302］3

30214

30215

30216

30217

30218

30224

｜ 3l012
6.35 ｜ 3｜0］3

拆迁补偿

公务∏］乍购置

其仙交通工具购置

文物利陈夕‖｜‖｜购置

无形资产购置

其他资本性支｜｝｝

310l9
＿

3l（）2l7（）.6l

（）ˉ65 3l022

31099

3l2

3120l

对企业补肋

资本金注入

政府投资基金股权投

资

l5.62

生活补助30305 专）｜｜燃料赞5449 30225 3｜2（）3

—■■-

~~~救济贺3（）306 劳务贺 费用补贴

利息补贴

30226 6.3（） 3l2（）4

30307 医疗费补助 委托〉｜′务贺30227 〕l2（）5

助学金 工会经费 其他对企业补助30308 30228 3l.33 3l299

奖励金30309 福利费 其他支出30229 0·92 3g9

个人农业生产补贴303l0 公务川车运行维护费 ｜损｜家贴偿费）｜｜文｝｜｛

对民间非营＄‖｜组织
利群众性｜削治纵织补
贴

经常性鹏与

3023］ 399073.‖9

代缴社会保险费30311 其他交通费用〕（）239 43.55 39908

30399虞他对个人和家庭的补助 ｜ 0.50 30240

30299

307

30701

30702

30703

30704

税金及附加费川

其他商品和服务支出

愤务利息及费川支｜｜｝

国内愤务付总

｜蔽｜外愤务付息

国内愤务发行赞用

β〈｜外债务发行费用

39909 ｜经常性鹏与

39910 ｜资本性赠与
39999 ｜其（｜｛』古.｝｜｛其他支｝｜｜

26。9（）

—＝—＿

公用经赞合↓｜

~

人员经费合↑｜ 4,220·64 192ˉ（）5~~
注: 1.本表依据《＿般公共预算财政拨款基本支出决算明细表》（财决08ˉl表）进行批复°

2.本表以“万元′’为金额单位（保翻两位小数）。
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政府性基金预算财政拨款收入支出决算批复表

财决批复07

余额单位:刀〕［部门:榆林市能源局（汇总）

年初结转吓［｜结余 本年收入 水年支出 年末结转和结余

项｜」文｛｜｛结

转『｜｜结余

顶「｜ 项［｜
支｝｜｜ 支1l｜

结转结余

项｝｜

支出

结余

吨
灿
翱
岭
余

基
本
支
州

项
日
支
洲

项
‖
支
出

基本

支出

结转

挫本

艾出

结转

科日代码 科目名称
!藤本

支出

合
计

＾
口
斗
川

△
凹
汕
川

△
口
刮
川

｜款｜款
栏次
＿

合计

l ｜ 2 3 ｜ 4 5 6 7 ｜ 8 ｜ 9 ｜2 l3l0 ｜l~
类 项

本表依据《政府性基金预算财政拨款收入支出决算农》（财决09表）进行批复°注 1.本表依掂《政）付性基金狈算财政拨款收入支Ⅱ

2。本表批复到项级科目°

3.本表以“刀元”为金额单位（保留两位小数）°
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国有资本经营预算财政拨款收入支出决算批复表
财决批复08表

金额单位:刀几部门:榆林市能源局（汇总）
—
｛

年初结转和结余 年末结转禾｜｜结余

~~~~
句

收

入

本 年
支

川

本
科目代码 科日名称

转
■

■

■

■

■

“
纠 结余

｜`
丁

△
∩ 结转合t｜ 结余

＿一

8

｜款｜款
栏次
—

合计

］ 2 3 ｜ 5 76

类 项 引

刁
~ ~

注 本表依据《国有资本经营预算财政拨款收入支出决算表》（财决1l表）进行批复°1.本表依掂《国有贤本经营狈算财政拨款收入3

2.本表批复到项级科目°

3.本表以“万元”为金额单位（保留两位小数）。

-65-



财政拨款 公”经费及会议费｀培训费支出决算表
“-

■■■■■■

-

公）｜:09表

金棚单位:万元部门:榆林市能源局（汇总）

财政拨款‘‘三公”经费 会议费

公务用车购置及运行维护费

培‖｜｜费因公出国

（境）费

公务接

待贺

公务接待

费

公务用

车购置

费

公务用

车运行

维护费

项目 合↑｜
小计

｜
~

栏次 l 2 3 4 5 6 7 8

预算数 20.6
—

20.6

42.03 0。00 4203 2150 （）.（）0 2.00

~0.00
5′l.0（）

决算数 38.32 0·00 〕8◇32 l7.72 （）.00 l7z｜

注:本表反映部门本年度财政拨款“三公”经费、会议费、培训费的支出预决算情况。其中,预算数为个

年预算数’反映按规定程序调整后的预算数;决算数是包括当年财政拨款和以前年度结转资金女排的实

际支出° 本表金额转换为万元时’因四舍五入可能存在尾差。
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第四部分专业名词解释

1基本支出:指为保障机构正常运转、完成日常工作任务

而发生的各项支出。

2项目支出:指单位为完成特定的行政工作任务或事业发

展目标所发生的各项支出°

3. ‘‘三公’’经费:指部门使用财政拨款安排的因公出国（境）

费、公务用车购置及运行费和公务接待费支出°

4财政拨款收人:指本级财政当年拨付的资金°

5公用经费:指为完成特定的行政工作任务或事业发展目

标用于设备设施的维持性费用支出,以及直接用于公务活动的

支出’具体包括公务费、业务费、修缮费、设备购置费、其他

费用等.

6.工资福利支出:反映开支的在职职工和编制外长期聘用

人员的各类劳动报酬,以及上述人员缴纳的各项社会保险费等°

7.结转资金:即当年预算已执行但未完成’或者因故未执

行’下一年度需要按原用途继续使用的资金°

8.结余资金:即当年预算工作目标已完成’或者因故终止’

当年剩余的资金°
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